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Wir suchen Fachkrafte im Bereich Padagogik/Hauswirtschaft/Pflege
(m/w/d) In Voll- oder Teilzeit (ab sofort)

Unsere gesellschaftliche, aber auch caritative Verantwortung zum Gemeinwohl des Landkreises
Esslingen und deren Familien hat fir uns bereits seit 45 Jahren oberste Prioritat. Mit unseren aktuell 25
fachlich hervorragend qualifizierten Mitarbeiterinnen leisten wir im ganzen Landkreis Esslingen kompe-
tente Hilfe. Unsere Familienpfleger*innen setzen wir erfolgreich in den verschiedensten Familien ein.

lhre Aufgaben:
- Betreuung und Versorgung der Familie mit Unterstiitzung bei der Tagesstruktur

- Betreuung und Beschaftigung der Kinder, auch in Abwesenheit der Eltern

- Terminkoordination nach Absprache mit den zugeteilten Haushalten und der Einsatzplanung
- Haushaltsfiihrung (wie z.B. Nahrungszubereitung, Einkauf, Waschepflege, etc.)

- FOhrung der erforderlichen Dokumentationen und Berichte

lhr Profil:

- Abschluss als staatlich anerkannte/r Familienpfleger*in/pddagogisches Personal/
Hauswirtschafter*in/Pfleger*in

- Fuhrerschein Klasse 111/B

Sie bieten:
- Engagement und Freude am Beruf, sowie eine hohe Kommunikationskompetenz
- Zuverlassigkeit und Eigenverantwortung
- Flexibilitdt und ausgepragtes Einfihlungsvermdgen
- Organisations- und Teamfahigkeit
- Einen eigenen PKW

Wir bieten:

- eine unbefristete, sichere Anstellung in einem abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsfeld

- freundliches und kollegiales Miteinander im Team

- selbststandiges Arbeiten nach einer umfangreichen und qualifizierten Einarbeitung

- sténdige Weiterentwicklung durch vielféltige, individuelle FortbildungsmaBnahmen

- flexible Arbeitszeitmodelle (werktags) im Rahmen unseres Dienstplans

- regelmaBigen Austausch und gegenseitiges Lernen durch Teambesprechungen

- regelmaBigen Austausch und kompetente Hilfeleistung durch Supervisionen

- Fahrtkostenerstattung

- die Nutzung eines Diensthandys

- Gewahrung von Uberstunden in Form eines Freizeitausgleichs

- taritkonforme Eingruppierung und Vergltung nach den dienstrechtlichen Regelungen der Diézese
Rottenburg-Stuttgart (AVO DRS) und den im o&ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

- Jahressonderzahlungen und Zusatzleistungen

- die Mdglichkeit eines Arbeitgeberzuschusses fir eine zusatzliche Alters- oder Berufsunféhigkeitsvorsorge

- Arbeitgeberzuschuss fir vermdgenswirksame Leistungen

- 30 Urlaubstage (Arbeitsbefreiung fir bestimmte persdnliche Anlasse)

- Gewahrleistung von Arbeitsschutzkleidung

- Betriebsausflige

- immer ein offenes Ohr flir Ihre Anliegen oder Vorschlage

- Schwerbehinderte werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Sie entsprechen oben genanntem Profil, arbeiten gerne mit Kindern und sind in der Lage einen
(Familien-) Haushalt zu fihren?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung an die Katholische Familienpflege im Dekanat Esslingen-
Nurtingen, Ihr Ansprechpartner ist unsere geschéftsfihrende Leitung Frau Bettina Betzner.
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